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QUADRD 3
PERIODOS DE SEGURO E PERIODOS ASSIMILADOS

INFORMACAD COMPLEMENTAR PARA USO DAS ENSTITUIGOES ESPANHOLAS

A complelar guatdo 0 kabahadss desempregacs vl 53 anad Su Mas. & asdic em Espanha

O Irabaihador designads no quatno 1 compriy, durante & Sua vida labaral, s periodos de segquin @ assimdados

1. Perisdog 88 gajuis COFMGRIRGENIes B uma Aoivedade assalanada

seguinles;

Faricdas de S80uis & PEriddos

rilgcos ceberios Fenodos asssmlados

Fariodas de Segurs

&l ANos Diias Anos

.................... : s | TN S 3 I g oy
: ot i P e IXviah i L e P e v i
e e

i R tEh ] Pvetab et O P e -

......................................... i naasansimnd e — —

| i ald

e

akd

PRI [FYPETETTT TETRIETes |

PR T IS i ¥ i Al sy e ap-raie T Sl Yl T L Fa T R T




.. . . E 301

INSTRUGOES

O formuldrio deve ser preenchido em caracteres de imprensa, utilizando apenas as linhas pontilnadas. E composto de 3 piginas;
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nenhuma delas pode sec suprimida, mesmo que nio contenha qualquer indicacio utit.

NOTAS

EEE — Accrds gobre 0 Eeoafo Eerndmuco BEurnpeu anoxo VI, Seguranga Soomh para efios dosie acords o preserts larmutana ¢
valido igualmente na Austiia, na Firidndia, na islandia, no Liechtenstein, na Noruega e na Suecia.

Sigla do pais a que perlence a inslituicac que preenche o formuldrio: B = Bélgica; DK = Dinamarca; D = Alemanha; GR = Grécia;

E = Espanha; F = Franga; 1AL = Ifanda; | = lalia; L = Luxemburgo; NL = Paises Baixos; P = Portugal;, GB = Reino Unido; A = Austria;
FIN = Finlandia; IS = Islindia; FL = Liechtenstein; N = Noruega; 5 = Suécia.

Para os nacionais espanhdis, indicar os dois apelidos de nascimento,

Para os nacionals portugueses, indicar todos os nomes (nomes proprios, apelido, apelido de solteira) pela ordem do registo civit,
conforme constam no bilhete de identidade ou no passaporie.

Os apelidos anteriores incluem o apelido de nascimento.

Para as localidades portuguesas, indicar também a freguesia e o concelho.

Para os nacionais espanhdis, indicar iqualmente o nimero que consta no cartae de identidade nacional [DN1), se existir, mesmo que
esteja caducado. Na sua falta, indicar «ndg teme.

Caso seja conhecido.

Seo lom"nulério se destinar a uma inslituicdo dinamarquesa, austriaca, linlandesa, islandesa ou sueca, indicar o nimero de identificagha
pessoal. Se o formuldrio se destinar a uma instituicdo francesa, indicar o nimero de seguranga social (NIR).

A preencher, se possivel, apenas quanto o atestado for pedido por um rabathador antes da sua partida para a Dinamarca, a Finllndia,

a IstAndia ou a Suécia, se esse trabathador ja tiver estado seguro num desses paises.

Um ano se o alestado se destinar a uma instituicao luxemburguesa.

Dois anos se se destinar a uma inslituicdio Raliana, porfuguesa, finlandesa, islandesa, do Liechlenstein ou sueca, A Itdiia poderd ainda
pedir a comunicagiio da carreira completa do interessado no estrangeiro.

Trés anos se se destinar a uma instituiclio belga, dinamarquesa, francesa, grega, ifandesa ou do Reino Unido.

Mais de trés anos se se destinar a uma instituicio neerlandesa (S anos), espanhola (6 anos), alemé (7 anos) ou austriaca (10, 15 ou 25§
anos

¢ an)o antenor ou o5 trés anos anleniores se se destinar a uma msmuug:ao norueguesa.

Se a discriminagio dos dados pedidos nos pontos 3.1 e 3.2, 4.1 e 4.2 nfio puder ser obtida, indicar o perloda total no ponto 3.1 ou 4.1,
conforme o caso. Os pontos 3.1'e 4.1 devern ser preenchidos mesmo que os perlodos se sobreponham,

Por periodos de emprego entendem-se aqueles que nio deram jugar a seguro de desemprego nos temmos da legisiagdo do Estado em
questio.

Por exemplo: doenca, matemidade, acidente de trabatho, servigo militar, formagZo profissional, desemprego comprovado.

Indicar também o nimero de horas de trabalho durante esses periodos, se esse dade for conhacido.

Indicar se se lrata de uma actividade sazonal.

A preencher quando o formuldrio se destinar a uma instituigdo belga, dmamarquesa alemd, espanhola, francesa, rtaltana neeﬂandeu.
austriaca, do Liechtenstein ou norueguesa.

A preencher quando o formulario se destinar a uma instituiGio belga, dinamarquesa, italiana, neerandesa, portuguesa, do Lischtenstein
Ol Norueguesa.

Rua, nomero, cddigo postal, localidade, pals.




